
ALIANZA CERO BASURA BCS A.C. 
Descripción de Puesto: Supervisión de Granja de Residuos Orgánicos 

Centro de Compostaje 

Organización: Alianza Cero Basura  |  Ubicación: Todos Santos, BCS 

Objetivo del Puesto 
Gestionar y supervisar la operación diaria de la Granja de Residuos Orgánicos de Alianza Cero 
Basura, garantizando el correcto procesamiento de los materiales recibidos, el funcionamiento 
eficiente de los sistemas de compostaje y la generación de indicadores de impacto ambiental. La 
persona en este rol es responsable de traducir los residuos orgánicos recolectados en productos 
de valor —compost, biofertilizante y otros derivados— que contribuyen a la economía circular en 
Baja California Sur. 

Funciones Principales 

Operación de la Granja 
●​ Recepción y verificación: Supervisar la recepción de residuos orgánicos entregados por los 

colectores del servicio Composteros, verificando la calidad y clasificación del material. 
●​ Procesamiento: Operar y mantener los sistemas de compostaje (pilas, volteo, control de 

humedad y temperatura), asegurando condiciones óptimas de descomposición. 
●​ Control de calidad: Monitorear el proceso de maduración del compost, identificar 

desviaciones y aplicar correcciones oportunas. 
●​ Producción de derivados: Supervisar la obtención de biofertilizante líquido, lombricompost u 

otros productos generados en la granja. 

Mantenimiento e Infraestructura 
●​ Instalaciones: Mantener en buen estado las áreas de trabajo, herramientas y equipos de la 

granja (cribas, volteo mecánico, contenedores, sistemas de riego). 
●​ Inventario: Llevar el control de insumos y reportar oportunamente las necesidades de 

reposición. 
●​ Seguridad: Garantizar el cumplimiento de normas de higiene y seguridad en todas las áreas 

de la granja. 

Registro e Indicadores de Impacto 
●​ Control de entradas: Registrar diariamente los volúmenes y tipos de residuos recibidos, 

vinculándolos a las rutas y clientes del sistema Composteros. 
●​ Seguimiento de producción: Documentar la evolución del proceso (temperatura, pH, 

porcentaje de humedad) y los volúmenes de compost producido. 
●​ Reporte de impacto: Elaborar reportes periódicos con indicadores ambientales (kg de 

residuos desviados, toneladas de compost producidas) para alimentar los informes 
institucionales. 

Coordinación y Enlace 
●​ Recepción de colectores: Ser el punto de contacto con el equipo de colectores de 

Composteros durante las entregas, asegurando un proceso ágil y ordenado. 
●​ Distribución de productos: Coordinar la entrega o venta del compost y otros derivados a 

clientes, aliados o programas comunitarios. 



●​ Apoyo a eventos: Participar ocasionalmente en ferias, limpiezas u otros eventos de Alianza 
Cero Basura cuando se requiera. 

Compromisos Clave del Rol 
●​ Calidad del compost: Garantizar que el producto final cumpla con estándares de madurez y 

calidad establecidos por la organización. 
●​ Puntualidad en registros: Entregar reportes de impacto con precisión y en el formato 

establecido. 
●​ Inventario actualizado: Mantener el control de materiales e insumos, reportando a tiempo 

cualquier necesidad de reposición. 
●​ Imagen institucional: Representar a Alianza Cero Basura con actitud positiva, empatía y 

vocación de servicio. 
●​ Aprendizaje continuo: Documentar lecciones aprendidas y proponer mejoras al proceso 

productivo de la granja. 
●​ Manejo de residuos no conformes: Identificar y gestionar adecuadamente materiales 

contaminantes o rechazados, evitando impactos negativos en el proceso. 

Requisitos Indispensables 
●​ Conocimientos: Formación o experiencia práctica en compostaje, agricultura orgánica, 

manejo de residuos sólidos, biología, agronomía o campo afín. 
●​ Experiencia: Mínimo 1 año en operación de sistemas de compostaje, producción agrícola 

orgánica o manejo de residuos. 
●​ Movilidad: Disponibilidad para trabajar en campo (exterior) bajo condiciones variables de 

clima, incluyendo ocasionalmente fines de semana. 
●​ Tecnología: Manejo básico de herramientas de oficina (hojas de cálculo, formularios 

digitales) para el registro de indicadores. 
●​ Idiomas: Español requerido; inglés deseable. 

Habilidades y Competencias 
●​ Atención al detalle y observación técnica 
●​ Responsabilidad y autonomía en el trabajo 
●​ Capacidad de organización y registro 
●​ Trabajo en equipo y comunicación efectiva 
●​ Actitud propositiva y compromiso ambiental 

Ofrecemos 
●​ Flexibilidad: Valoramos la cultura de la responsabilidad y el cumplimiento de objetivos. 

Organiza tu trabajo dentro de los horarios operativos de la granja. 
●​ Salario competitivo: Acorde a la importancia del rol y a la realidad del sector. 
●​ Crecimiento y formación: Oportunidad de desarrollo profesional dentro de la organización 

y formación continua en economía circular, compostaje avanzado y gestión de residuos. 

Personas interesadas enviar correo electrónico a direccion@cerobasurabcs.org 
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